
La Mairie d'Abbeville
23 000 habitants

RECRUTE UN AGENT DE NETTOIEMENT VOIRIE PUBLIQUE (H/F)
FONCTIONNAIRE OU A DEFAUT CONTRACTUEL

A temps complet (35h30)

AU SEIN DU SERVICE DEVELOPPEMENT DURABLE

Au sein de l’équipe, vous participez à la propreté de la Ville.

MISSIONS

• Nettoyer manuellement  les voiries
• Nettoyer mécaniquement les voiries (Mosquito)
• Vider les corbeilles
• Mettre en place la signalisation de police et les barrières lors de manifestation
• Mettre en œuvre les produits d'entretien de voirie
• Manipuler les réceptions de commande
• Déneiger manuellement
• Conduire des véhicules VL
• Rendre compte à sa hiérarchie

PROFIL :

  Théoriques (savoir)     :  
• Permis B indispensable
• Connaissance de la signalisation verticale
• Utilisation de matériel de déneigement manuel
• Lecture et application des FDS et HSE des différents produits de voirie

  Techniques (savoir-faire, savoir-être)     :  
• Travaux de propreté
• Mise en place de signalisation verticale
• Application des différents produits de voirie
• Adaptation aux différentes situations rencontrées
• Avoir un bon relationnel 

Contraintes liées au poste     :   

• Port de charges lourdes, nuisances sonores, travail par intempéries, insalubrité et utilisation de produits 
toxiques.

• Port d’équipements de protection individuelle.

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ(E), MOTIVÉ(E) PAR CE POSTE   ?

• Poste à temps complet à pourvoir le 01/08/2024.
• Rémunération : statutaire (Régime indemnitaire + prime annuelle + Plurelya + RTT).
• Travail : Du lundi au vendredi à raison de 35h30 sur 4,5 jours.

Pour tous renseignements complémentaires,
vous pouvez joindre le service Ressources Humaines au 03.22.25.43.20

Adresser candidature sous la référence DD/VP/08-2024 à :

Monsieur le Maire – Mairie d'Abbeville
1, Place Max Lejeune – BP 20010  -  80101 Abbeville Cedex

ou par courriel : recrutement@abbeville.fr 


